
Strategischer Einkäufer (m/w/d)

(2823)

 Standort: Velbert  Anstellungsart(en): Vollzeit

Zweck und Ziel der Stelle

Sie suchen eine neue Herausforderung?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung als

Strategischer Einkäufer (m/w/d)

in Festanstellung mit Übernahmeoption

Ihr Aufgabenbereich:

Eigenständige Abwicklung komplexer Einkaufsprozesse – von der Bedarfsermittlung

über Angebotseinholung und -bewertung bis zur Bestellfreigabe im ERP-System 

Führung von Preis-, Mengen- und Vertragsverhandlungen

Durchführung strukturierter Angebots- und Preisvergleiche als Grundlage für fundierte

Einkaufsentscheidungen

Abstimmung technischer Ausführungen und Qualitätsanforderungen auf Basis von

Zeichnungen, Stücklisten und technischen Spezifikationen 

Auswahl, Auditierung sowie strategische Weiterentwicklung nationaler und

internationaler Lieferanten

Durchführung von Markt-, Lieferanten- und Kostenanalysen (z. B. Preisentwicklungen,

Lieferkapazitäten, technologische Trends)

Aufbau und Weiterentwicklung einkaufsspezifischer Kennzahlen (z. B. Kosten,

Bestände, Lieferperformance)

Erstellung von Auswertungen und Entscheidungsgrundlagen für Geschäftsleitung und

Bereichsleitung

Aktive Mitwirkung an der Weiterentwicklung von ERP- und BI-Systemen zur Steigerung

der Prozesseffizienz im Einkauf sowie Identifikation und Umsetzung von Einspar- und

Optimierungspotenzialen im gesamten Beschaffungsprozess

Ihr Profil:

Abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung mit entsprechender

Zusatzqualifikation bzw. vergleichbare Qualifikation 

Mehrjährige Berufserfahrung im industriellen Einkauf, idealerweise in der Metall- oder

Fertigungsindustrie 

Sehr gutes technisches Verständnis (Zeichnungen, Werkstoffe, Fertigungsverfahren) 

Sehr gutes Verhandlungsgeschick, analytisches Denken und Durchsetzungsvermögen 

Sicherer Umgang mit ERP-Systemen und digitalen Auswertungs-/BI-Tools 

Ausgeprägte Kommunikationsstärke sowie die Bereitschaft zu regelmäßigen

Lieferantenbesuchen 

Verhandlungsichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Das bieten wir Ihnen:



Übertarifliche Vergütung sowie alle Sicherheiten des GVP-Tarifvertrages inkl.

Leistungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kostenlose Stellung der Sicherheitsausrüstung sowie höchste Ansprüche in der

Arbeitssicherheit

Individuelle Beratung und Betreuung

Langfristige Planungsmöglichkeiten

Kollegiales Umfeld

Die SLOMO GmbH wurde 2019 gegründet. Mit unseren Niederlassungen in vielen Gebieten

Deutschlands verstehen wir uns als inhabergeführter, regionaler Lösungsanbieter in Fragen rund

um das Thema Personal. Unser Leistungsspektrum reicht von der Personalvermittlung über die

Personalberatung bis hin zur klassischen Zeitarbeit.

Nutzen Sie als Bewerber unsere guten Kontakte zu renommierten Unternehmen aus Industrie,

Handwerk, Logistik und Handel für Ihren beruflichen Erfolg. Durch eine intensive und individuelle

Beratung und Betreuung helfen wir Ihnen, Ihre beruflichen Ziele zu verwirklichen.

Kontakt:

Fühlen Sie sich angesprochen? - Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Slomo GmbH

Flandersbacher Weg 2

42549 Velbert

Tel.: 02051-3999270

WA: 0176-16800124

SLOMO GmbH - Persönlich, seriös, vor Ort!

Abteilung(en): Technisch-Gewerblich

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP

Impressum

https://slomo-personal.de/impressum/

