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 Standort: Göttingen  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Sie möchten Menschen und Unternehmen erfolgreich zusammenbringen? Sie arbeiten gerne mit

Menschen, organisieren, kommunizieren und finden für jede Herausforderung eine Lösung?

Dann werden Sie Teil unseres Teams!

Wir, die SLOMO GmbH, stehen für moderne Personaldienstleistung mit persönlicher

Betreuung, kurzen Entscheidungswegen und individuellen Lösungen. Für unsere Niederlassung in

Göttingen suchen wir einen Recruiter / Personalberater (m/w/d).

Sie bringen bereits Erfahrung im Recruiting oder Personalwesen mit? Perfekt! Aber auch

motivierte Quereinsteiger (m/w/d) aus dem kaufmännischen Bereich, der Kundenberatung,

dem Vertrieb oder aus Berufen mit viel Menschenkontakt sind bei uns herzlich willkommen. Wir

arbeiten Sie intensiv in die Personaldienstleistung ein.

Das erwartet Sie:

Aktive Rekrutierung von gewerblichen und kaufmännischen Mitarbeitern

Erstellung und Optimierung von Stellenanzeigen für verschiedene Jobportale

Bewerbermanagement sowie Sichtung eingehender Bewerbungsunterlagen

Führung von Telefoninterviews, Bewerbungs- und Vorstellungsgesprächen

Betreuung unserer externen Mitarbeiter vom Eintritt bis zum Einsatzende

Enge Zusammenarbeit mit Kundenunternehmen und Telefonvertrieb

Aufbau und Pflege eines regionalen Kundennetzwerks

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation

Erste Erfahrung im Personalwesen, HR, Kundenservice, Vertrieb oder der

Personaldienstleistung von Vorteil

Auch Quereinsteiger (m/w/d) aus den Bereichen Büromanagement, Einzelhandel,

Verkauf, Hotellerie, Gastronomie, Tourismus, Bank, Versicherung oder Verwaltung sind

herzlich willkommen

Freude am Umgang mit Menschen und ein sicheres Auftreten

Organisationsgeschick sowie eine strukturierte und selbstständige Arbeitsweise

Gute MS-Office-Kenntnisse

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Führerschein der Klasse B erforderlich

Darauf können Sie sich freuen:

Intensive und strukturierte Einarbeitung

Abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Menschenkontakt

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Attraktive und leistungsgerechte Vergütung

Moderne Arbeitsmittel und digitalisierte Prozesse

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege



Eigenverantwortliches Arbeiten in einem motivierten Team

Langfristige Perspektive in einem wachsenden Unternehmen

Kontaktdaten:

Für Rückfragen oder Ihre Bewerbung wenden Sie sich bitte an:

Marcel Löbel

Prokurist

E-Mail: m.loebel@slomo-personal.de

Telefon: 0208 - 77 89 04 00

Web: www.slomo-personal.de

Abteilung(en): Kaufmännisch
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