
Werkstudent Recruiting & Social Media (m/w/d) –

20 Std./Woche

(2838)

 Standort: Göttingen  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Die Slomo GmbH ist ein dynamischer Personaldienstleister mit Start-up-Mentalität, kurzen

Entscheidungswegen und viel Raum für persönliche Entwicklung.

Für unsere Niederlassung in Göttingen suchen wir eine engagierte Werkstudentin bzw. einen

engagierten Werkstudenten (m/w/d) im Bereich Recruiting und Social Media. Du

unterstützt unser Team bei der Gewinnung neuer Talente, der Schaltung von Stellenanzeigen

sowie der Betreuung unserer Social-Media-Kanäle.

Dabei erwarten dich abwechslungsreiche Aufgaben, eigenverantwortliches Arbeiten und

wertvolle Einblicke in die Personaldienstleistungsbranche.

Deine Aufgaben:

Unterstützung im Recruiting-Prozess und Bewerbermanagement

Sichtung und Bearbeitung von Bewerbungen

Terminierung von Vorstellungsgesprächen

Erstellen und Bearbeitung von Bewerbungsprofilen

Unterstützung in der Datenerfassung und Durchführung von Aktenkontrollen

Erstellung und Schaltung von Stellenanzeigen auf Jobbörsen und Recruiting-

Plattformen

Betreuung unserer Social-Media-Kanäle (Instagram, Facebook, etc.)

Erstellung von Beiträgen und Unterstützung bei Recruiting-Kampagnen

Das bringst du mit:

Laufendes Studium, idealerweise im Bereich Wirtschaft, Personal, Marketing oder

Kommunikation

Interesse an Recruiting und Social Media

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Kreativität und Kommunikationsstärke

Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

Sicherer Umgang mit MS Office und Social-Media-Plattformen

Das bieten wir dir:

Flexible Arbeitszeiten, die sich optimal an dein Studium anpassen

Zentral gelegener Arbeitsplatz in der Göttinger Innenstadt mit sehr guter

Erreichbarkeit durch öffentliche Verkehrsmittel

Kostenlose Getränke

Regelmäßige Mitarbeiterevents und Teamaktivitäten

Praktische Einblicke in Recruiting und Personalmarketing

Eigenverantwortliches Arbeiten und Raum für eigene Ideen

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Ein motiviertes Team und ein angenehmes Arbeitsumfeld



Wie kann ich mich bewerben?

Schick Deine Bewerbung bitte an unseren Prokuristen, Herrn Marcel Löbel. Seine Email-Adresse

lautet:  m.loebel@slomo-personal.de

Solltest Du vorab Fragen haben, kannst Du Herrn Löbel auch gerne unter folgender

Telefonnummer erreichen: 0208-77890400

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung und hoffen bald ein Vorstellungsgespräch mit Dir zu

vereinbaren.
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